Wie sieht die Arbeitswelt bei einem inter-
Vo M E I NSTI EG national erfolgreichen Kailte- und Warme-
spezialisten wie ENGIE Refrigeration aus?
Z U M AU FST I EG Davon berichten die, die es wirklich wissen:
Aus erster Hand erzihlen Mitarbeiter:innen
aus verschiedenen Unternehmensbereichen
tiberihreTatigkeitenbei ENGIE Refrigeration.

Dabei sind die Aufgaben so vielfaltig wie

Mltarbelter:mnen berlChten Uber Ihre die Einstiegsmoglichkeiten, die der Lindauer

Karriere bei ENGIE Refrigeration Kilte- und Wirmespezialist bietet.

ROLAND TAUBE, Fachkraft flir Arbeitssicherheit
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Wer mich kennt, weil3, dass ich gerne anpacke - und dass ich immer zur Stelle bin, wenn man
mich braucht. Das lebe ich in meinem Job bei ENGIE Refrigeration seit mehr als 40 Jahren,
ich bin also ein echtes Kind der Firma. Begonnen habe ich als Lehrling zum Stahlbauschlosser.
AnschlieBend war ich in diversen Produktionsbereichen tatig, zuletzt als Produktionsleiter. Vor
15 Jahren stellten gesundheitliche Beschwerden dann mein Leben auf den Kopf. In dieser Zeit
war ENGIE Refrigeration flir mich da und unterstiitzte mich dabei, mir beruflich ein komplett
neues Standbein aufzubauen. Mit 40 Jahren absolvierte ich eine weitere Ausbildung zur Fachkraft
fur Arbeitssicherheit. In dieser Funktion arbeite ich nach wie vor und gebe taglich mein Bestes,
um die Kolleg:innen bei allen anfallenden Aufgaben zu unterstiitzen. Ob es um Reparaturen,
Sicherheitsunterweisungen oder interne Audits geht. Besonders wichtig

ist es mir, mein Wissen an den ENGIE-Nachwuchs weiterzugeben.

Denn gemeinsam erzielen altere und jliingere Kolleg:innen die

besten Ergebnisse. Das haben mich die vier Jahrzehnte im

Unternehmen gelehrt: ENGIE Refrigeration geht mit der

Zeit, entwickelt immer wieder tolle Produkte und

stellt stets die Mitarbeiter:innen in den Fokus.

Deshalb ist mein groBter Wunsch, bis zur Rente

gesund zu bleiben und jeden Tag bei ENGIE

Refrigeration anzupacken!”

Roland Taube,
Fachkraft fiir Arbeitssicherheit

engie-refrigeration.de/karriere




