VOM EINSTIEG
ZUM AUFSTIEG

Mitarbeiter:innen berichten tber ihre
Karriere bei ENGIE Refrigeration

Wie sieht die Arbeitswelt bei einem inter-
national erfolgreichen Kailte- und Warme-
spezialisten wie ENGIE Refrigeration aus?
Davon berichten die, die es wirklich wissen:
Aus erster Hand erzihlen Mitarbeiter:innen
aus verschiedenen Unternehmensbereichen
tiberihreTatigkeitenbei ENGIE Refrigeration.
Dabei sind die Aufgaben so vielfaltig wie
die Einstiegsmoglichkeiten, die der Lindauer
Kalte- und Warmespezialist bietet.

ANDREAS HAASE, Bereichsleiter Auftragsabwicklung
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Ich weilR es noch, als wire es gestern gewesen: Direkt beim Bewerbungsgesprach vor zwolf

Jahren hat ENGIE Refrigeration mich Uberzeugt. Bis heute fiihle ich mich pudelwohl im

Unternehmen und bereue meinen Umzug von Rostock nach Lindau an keinem Tag. Ganz im

Gegenteil: Ich bin genau dort angekommen, wo ich sein mochte. Neben der Kollegialitat und

dem respektvollen Umgang innerhalb des Teams weil ich vor allem das mir entgegengebrachte

Vertrauen zu schatzen. Ich startete als Projektleiter im Bereich Kadltemaschinen und leite heute

den Bereich der Auftragsabwicklung - immer mit dem Ziel vor Augen, bestmogliche Ergebnisse

fur unsere Kunden:innen zu erzielen. Gleichzeitig arbeite ich mit unseren Fachbereichen daran,

die strategischen Ziele von ENGIE Refrigeration mit Leben zu fiillen. Dabei bereitet es mir gro3e

Freude, unterschiedliche Charaktere zusammenzubringen und gemeinsam als

Team mit dem Unternehmen zu wachsen. Allen Interessent:innen kann

ich nur raten: Bewerbt euch! In diesem Unternehmen steckt

unglaublich viel Potenzial fir die Zukunft.”

Andreas Haase,

A Bereichsleiter Auftragsabwicklung
a
eNG'e engie-refrigeration.de/karriere




